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	PERFIL PROFESIONAL

Técnico calificado y con experiencia en mantenimiento de maquinarias del tipo industrial (alimenticio, plásticos, minería y construcción, así como también de componentes y sistemas eléctricos. Versado en el uso de instrumentos de alta precisión. Experto en el trato con personas subcontratadas y en determinar responsabilidades por materiales defectuosos o trabajos mal realizados. 16 años de experiencia en el diseño, control, inspección y supervisión de maquinarias como: cintas transportadoras, elevadores, sinfines, sistemas de conducción de materias primas y procesos terminados, sistemas de caída y recepción de materiales de todo tipo. Experiencia en el seguimiento, resolución de problemas, en la revisión y en la creación de dibujos de ingeniería. Habilidad para leer y comprender planos, esquemas y dibujos técnicos. Experiencia con trabajos de acero inoxidable y fierro negro. Soldador con experiencia de campo. Altamente entrenado y capacitado para la coordinación de servicios de reparación y mantenimiento. Amplios conocimientos de los procedimientos para un efectivo servicio de mantenimiento. Servicios de primera clase de reparación y mantención. Experto en la contratación y supervisión de equipos de más de 10 empleados. Posee habilidades de comunicación eficaz y trabaja bien con los demás en todos los niveles.
EXPERIENCIA

           2013 – 2013      
Jefe de mantención. Fabrica de insumos y pastelería terminada Quinta SA.

Elaborar y garantizar el cumplimiento de las políticas de mantenimiento. Garantizar un optimo stock de repuestos e insumos y otros. Mantener el recinto de planta libre de fallas y en perfecto estado de conservación, en términos de activos fijos maquinaria e infraestructura garantizar el perfecto estado de funcionamiento de cierres perimetrales, alarmas y todo otro dispositivo de seguridad. Hacer valer las garantías de servicios de terceros, así como la de maquinas y herramientas. Elaborar y actualizar los indicadores de inventaros óptimos. Atender las solicitudes de mantenimiento correctivo. Ejecutar el plan de mantenimiento preventivo y realizar cualquier otra función que la jefatura indique.
            2007 - 2013 

Supervisor de mantención. Fabrica de morteros y cementos BSA. 
Encargado de la administracion, supervicion, montaje, diseño y fabricación de maquinaria. Así como del correcto mantenimiento y capacitación de operadores de planta, empleados tanto de producción como de mantención. * Optimización del sistema de ensacado para sacos de cemento. * Prolongación de la vida útil de las maquinarias producidas por desgaste de materias primas. * Aumento la productividad y la capacidad técnica del personal a traves de una formación eficaz. *reestructuro exitosamente la planta de arena. Disminución sustancial de partículas contaminantes al medio ambiente. * Instituyo mejoras creativas que han permitido una gestión más eficiente del flujo productivo. * Asistió de forma creativa al ahorro de capital por costos de arriendo y contratación de mano de obra externa y modificación de maquinarias 
            2006 - 2007 

Encargado de Mantención. Fabrica de morteros ADILISTO LTDA. 
Armado y reparación de componentes mecánicos y eléctricos. Apoyo contratistas en el desempeño de todos los trabajos de mecánica y electricidad para todas sus obras. Responsable del correcto funcionamiento de la planta. Encargado de un gran inventario de partes y herramientas. Encargado de la gestión con contratistas. 
            2004 - 2006 

Supervisor Mecánico. Fabrica de productos plásticos LINPAC PLASTIC S.A. 
Conducción de actividades de supervisión, orientación y entrenamiento del personal de mantención Coordinación y ejecución de instalaciones, mantenimiento, calibraciones y reparación de averías * Recuperar 2 líneas de producción por falta de una correcta mantención y calibración. 
            1999 - 2002 

Supervisor. Empresa contratista CHILEMEX S.A. 
Asignación de tareas de mantención a mas de 12 empleados. Responsable por más de 3 proyectos de maquinarias por mes. Ajuste y soldadura de acero inox y fierro negro para la instalación de nuevas líneas de producción. Análisis de fallos y recomendaciones para gestión de medidas correctivas. Apoyo técnico a ingenieros y arquitectos. Armado de componentes mecánicos y conexiones eléctricas para probar los diferentes tipos de maquinarias. Consulta del personal de ingeniería para resolver problemas poco frecuentes. En la operación y mantención del sistema. Coordinación y ejecución de instalaciones y mantenimiento. Para tres naves nuevas de producción de la planta LAYS ubicada en Cerrillos #666 
           1994 - 1999 
Supervisor y mecánico de Mantención. Fábrica de productos alimenticios BARCEL CHILE S.A 
Coordinación de la utilización de hombres, equipos y materiales en varios proyectos simultáneos. Delegación de tareas y trabajo diario. Entrenamiento de empleados en los diferentes sitios de operaciones. Organización de los turnos de rotación por más de 15 empleados. Supervisión de hasta 7 empleados en el departamento de mantención. * lograr reducir la dependencia de subcontratados. Con una mayor utilización del personal de la propia empresa. Y obtener así una sustancia económica. *aumentó las ventas en un 50% gracias a la introducción de nuevas promociones en sus productos. 
FORMACIÓN
ACADÉMICA
          1986 - 1987 
UNIVERSIDAD INACAP, Técnico superior, TÉCNICO ELECTROMECÁNICO 6.2 SOBRE 7.0 
          1999 - 1999 
DICTUC S.A FILIAL DE LA UNIVERSIDAD CATOLICA DE CHILE, CAPACITACION, OPERACION Y MANTENCION DE QUEMADORES A GAS 120 HRS. 
          1997 - 1997 
SONDA EDUCACION, CAPACITACION, AMBIENTE WINDOWS PROCESADOR WORD Y PLANILLA EXCEL 150 HRS 
          1996 - 1996 
ASOCIACION CHILENA DE SEGURIDAD, CAPACITACION, PRIMEROS AUXILIOS Y PREVENCION DE INCENDIOS INDUSTRIALES 100 HRS 
          1996 - 1996 
SERVICIO DE SALUD DEL AMBIENTE, CAPACITACION, OPERACION DE GENERADORES DE VAPOR 120 HRS. 
          1995 - 1995 
CENTRO TECNICO DE CAPACITACION EXCOP, CAPACITACION, MECANICA Y MANTENCION INDUSTRIAL. 80 HRS 
          1995 - 1995 
CENTRO TECNICO DE CAPACITACION EXCOP., CAPACITACION, OPERACION DE CALDERAS INDUSTRIALES 100 HRS. 
          1994 - 1994 
INSTITUTO INTECA. IMPARTIDOS POR S.M.C. CHILE, CAPACITACION, DISEÑO Y SISTEMAS NEUMATICOS 100 HRS. 
          1984 - 1984 
INSTITUTO DE HUMANIDADES SAN LUIS, Educación Secundaria, EGRESADO DE EDUCACION MEDIA 6.0 SOBRE 7.0 
IDIOMA
INGLES INTERMEDIO – 

REFERENCIAS
ARTURO CARVAJAL
SUB GERENTE DE INGENIERIA
CEMENTOS BSA.
Santiago 
Fono: (56-02) 5955780 
E-mail: arturo.carvajal@cementosbsa.com 

CARLOS SANCHEZ KOTAS
ADMINISTRADOR MORTEROS BSA.
CEMENTOS BSA.
Santiago 
Fono: 5955761 
E-mail: carlos.sanchez@cementosbsa.com 

GERMAN ALBORNOS MIRANDA
JEFE DE PLANTA MORTEROS BSA
Santiago 
E-mail: german.albornos@cementosbsa.com 









